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CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
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Curso Profissional de Técnico de Secretariado 

 

 

Professor: Paulo Coutinho 

 

DOMÍNIOS PARÂMETROS DE AVALIAÇÃO 
INSTRUMENTOS 

DE AVALIAÇÃO 
PONDERAÇÃO 

 

Conhecimentos/ 

Comunicação 

(saber) 

 

 

 Aquisição e aplicação de 

vocabulário e conhecimentos 

específicos da disciplina. 

 Relacionação de factos. 

 Domínio da expressão verbal e 

escrita. 

 Recolha, organização e tratamento 

da informação. 

 Produzir e apresentar trabalhos de 

índole diversa. 

 

 

Testes 

 

65 % 
(com trabalho de investigação) 

 
OU 

70 % 
(sem trabalho de investigação) 

 

Trabalho de 

Investigação 

 
5 % 

(atribuída aos testes caso não se 
faça o trabalho) 

 

Capacidades/Aptidões 

Técnico-Metodológicas 

(saber fazer) 

Participação 

na aula: oral e 

escrita 

5% 

 

 

 

Atitudes e Valores 

(Saber ser) 

 Responsabilidade (pontualidade, 

assiduidade, cumprimento de 

tarefas, apresentação do material 

necessário) 

 Autonomia (iniciativa, 

persistência) 

 Empenho/ Participação nas 

tarefas  

 Relações Interpessoais 

(cooperação, tolerância, respeito 

pelos outros e pelas suas ideias) 

Observação 
direta 

 

 

Grelha de 
observação e 

registo 

 

 

 

25% 

 


