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DE QUM DE FRADLS

Procedimento Concursal de regularizacdo extraordinaria de vinculos precarios destinado a
Técnicos Superiores

Atan.2l

Aos seis dias do més de fevereiro de 2023, pelas dez horas e trinta minutos, reuniu o Jdri do
procedimento concursal em epigrafe, procedimento concursal comum, destinado ao
preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho, na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de
regularizagdo extraordinaria de vinculos precdrios {(PREVPAP), para dar cumprimento & seguinte
ordem de trabalhos:
-Ponto unico: Definicio dos parametros de avaliacdo, respetiva ponderagdo dos métodos de
selecdo a utilizar, grelha classificativa e sistema de valoragdo final dos métodos. ——-—-------—-—-
Assim, entrou-se de imediato no ponto Gnico da ordem de trabalhos, tendo sido deliberado por
unanimidade o seguinte:
--------A Classificagdo Final (CF) serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo as
centésimas, sendo 100% da Avaliacao Curricular (AC).
-—--—--A Avaliacdo Curricular serd ponderada de acordo com a seguinte formula: -----------eecemeen-
AC = (HA*20% + FP*20% + EP*60%).
-------- Habilitagdo Académica (HA) sera graduada de acordo com a seguinte pontuagdo (num
maximo de 20 valores}:
A pontuac3o de HA, serd a classificagcdo da Licenciatura base, acrescida de:
- 4 valores, se tiver acrescido a sua Formacdo um Doutoramento, diretamente relacionado com
a area funcional;
- 2 valores, se tiver acrescido a sua Formagdo um Mestrado (Pré-Bolonha), diretamente
relacionado com a area funcional; ---
- 1valor, se tiver acrescido a sua Formagdo um curso de Pds-graduagdo diretamente relacionado
com a area funcional;
-------- Formagdo Profissional (FP) sera graduada de acordo com a seguinte pontuagdo: ------------
- 20 valores - formacao diretamente relacionada com a drea funcional com duragdo superior a
150 horas;
- 16 valores - formacdo diretamente relacionada com a area funcional com duragdo entre 100 a
150 horas; -

- 12 valores -- formag3o diretamente relacionada com a area funcional com duracdo de até 100
horas; -
- 8 valores — formacdo ndo diretamente relacionada com a area funcional com duragao superior
a 50 horas.
----—---Experiéncia Profissional (EP) serd graduada de acordo com a seguinte pontuagdo (num
maximo de 20 valores):
A um valor base de 10, serdo acrescidos 0,5 valores por cada ano de tempo de servigo completo.
-------- E elaborada uma grelha classificativa que se anexa a presente ata.
--------A ordenac3o final dos candidatos admitidos que completem o procedimento concursal, é
efetuada de acordo com a escala classificativa de D a 20 valores, com valoragao as centésimas,
em resultado da classificacdo quantitativa obtida no método de sele¢do. -
---—--——Nada mais havendo a tratar, deu-se por terminada a reunido com a presenga de todos o5
membros do Jori.

Oliveira de Frades, 6 de fevereiro de 2023.

O Presidente do hiri:

Os Vogais efetivos:
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