27

‘S REPUBLICA

AECF PORTUGUESA
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS L)
DE OLIVEIRA DE FRADES EDUCACAD, CIENCIA
EINOVACAD

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE OLIVEIRA DE FRADES
Contratacdo de técnico especializado — ano letivo 2025/2026
Aviso de abertura de procedimento de selecao — Horario n.° 9

Ao abrigo do artigo 399, do Decreto-Lei n® 132/2012, de 27 de junho, na sua versao atual, aplicado em conjugacao com o Decreto-
Lei n.° 32-A/2023, de 8 de maio, estd aberto o concurso para o suprimento de necessidade temporaria de servico docente para
técnicos especializados — area da restauracao — servigo de cafetaria balcdo e mesa e servico de restaurante bar, correspondente a
um horario semanal de 16 horas, nos termos dos nimeros seguintes:

O concurso de contratagdo em causa realiza-se através de uma aplicagdo informatica, disponibilizada para o efeito, pela
Direcdo-Geral da Administragdo Escolar;

1- O procedimento de selecdo encontra-se aberto pelo prazo de trés dias Uteis, a contar da data em que a necessidade for
divulgada na aplicagdo informatica da DGAE;

2- O contrato de trabalho sera celebrado a termo resolutivo incerto;
3- O contrato de trabalho tera como duracdo o termo do ano escolar;

4- O local de trabalho sera o Agrupamento de Escolas de Oliveira de Frades, na Rua Nossa Senhora dos Milagres, 3680- 077
Oliveira de Frades;

5- As fung0es a exercer serao de docéncia como técnicos especializados;
6- E requisito de admissdo ao presente concurso ser detentor de habilitagdo cientifica/técnica adequada;
7- A selegdo obedecera aos seguintes critérios e respetivas ponderagoes:
CRITERIOS e PONDERACAO:
e Ponderacao da Avaliacao do Portefdlio - 30%
e Ponderacao da Entrevista - 35%

e Ponderacdo do Nimero de Anos de Experiéncia Profissional - 35%
(n.© 10 do art.° 40 do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio, na redacao atual)

8- A avaliacdo do portfélio sera regida pelos seguintes subcritérios e respetivas subponderacoes:

e Habilitagdes — 6%;

e  Experiéncia Profissional — 7%;
e  Funcdes exercidas — 5%;

e Formacao realizada — 5%;

e Avaliagdo de desempenho — 7%.
9- A entrevista de avaliacdo sera regida pelos seguintes subcritérios e respetivas subponderacoes:

e Demonstracdao do conhecimento e de praticas relevantes para o exercicio das funges do curso a ministrar — 15%;
e Demonstracao de competéncias para a resolugdo de um caso de conflito na organizagdao — 10%;
e Demonstracdo de competéncias sociais — 5%);

Capacidade de comunicagao — 5%.

10- Os candidatos, para além da candidatura a realizar na pagina eletronica da DGAE https://sigrhe.dgae.mec.pt/, devem
enviar a documentacdo necessaria, respeitante as alineas da avaliagdo curricular, para o email concursos@aeof.pt, até
ao final do Ultimo dia da candidatura.

Essa documentacdo devera, de forma clara e inequivoca, comprovar as respostas dadas aos critérios.

Devera, preferencialmente, ser tudo colocado num sé ficheiro em pdf com as paginas que o candidato entender, mas com
a orientagdo das paginas correta, colocando na pagina inicial desse documento a informacdo tida como relevante,
nomeadamente os dados do candidato, as suas habilitacdes, a classificagdo académica, as formacdes, a experiéncia
profissional, etc..
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11- Terminado o processo de selegdo, a lista final ordenada sera publicada na pagina do Agrupamento e em local visivel na
Escola Sede.

Notas

e Acumulagdo de fungoes:

Na situagdo em que o candidato que vier a ser selecionado se encontre a exercer fungbes de natureza publica ou privada,
tera de efetuar um pedido de acumulacdo de fungBes nos termos legalmente exigidos.

e Posse de CCP (ex-CAP) - Certificado de Competéncias Pedagdgicas:
Todo o candidato tera de possuir, obrigatoriamente, CCP (ex-CAP) para que possa ser admitido a concurso.

Oliveira de Frades, 28 de agosto de 2025
O Diretor

Luis Manuel Martins Vasconcelos



